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MIGRACJA ZAROBKOWA — PROBLEM SPOLECZNY CZY
INDYWIDUALNY? PROPOZYCJA ANALIZY
POROWNAWCZEJ"

W 2004 roku Polska zostata cztonkiem Unii Europejskiej. Dla setek tysiecy
— gtéwnie mtodych ludzi, ktérzy wyjechali z Polski w poszukiwaniu lepszych
warunkéw zycia, zdarzenie to byto nie tylko symboliczne. Wiazato sie z za-
interesowaniem catego spoteczenistwa i wieloma pytaniami. Z jednej strony
pytano o to, jakie konsekwencje przyniesie migracja? Czy to dobrze, ze mto-
dzi podejmuja decyzje o opuszczeniu kraju ojczystego? Z drugiej natomiast:
czy to oznacza, ze staja sie oni mobilni na otwartym, europejskim rynku
pracy? W kontekscie tych pytan, zwracam uwage na istotne rozbiez-
nosci stanowisk w ocenie zjawiska migracji zarobkowej. Celem ar-
tykulu jest uzasadnienie potrzeby podjecia analizy poréwnawczej
wyrdznionych i zarysowanych tutaj odmiennych spojrzen na pro-
blem dotyczacy gléwnie mlodego pokolenia Polakéw. W dyskursie
publicznym migracja jest definiowana zaréwno jako problem spoteczny, jak
i indywidualny problem os6b, ktére podejmuja decyzje o opuszczeniu kraju.
Wstepna analiza dostepnych Zrédel wskazuje na to, ze pierwsze z wyrdznio-
nych stanowisk jest formutowane gltoéwnie przez badaczy spotecznych oraz
w dyskursie medialnym. Natomiast drugie pojawia si¢ przewaznie w wypo-
wiedziach przedstawicieli wtadz panstwowych.
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Niniejszy artykut sktada sie z czterech czesci. W pierwszej z nich rekon-
struuje stanowisko zwolennikéw ujmowania migracji zarobkowej jako pro-
blemu spotecznego. W drugiej pokazuje przyklady ujmowania analizowa-
nego zjawiska w taki wlasnie spos6b w publikacjach prasowych. W trze-
ciej przedstawiam punkt widzenia zwolennikéw ujmowania migracji jako
problemu indywidualnego. Uznajac, ze rozbieznosci miedzy zarysowanymi
stanowiskami zasluguja na uwage badacza spotecznego, w koiicowej czesci
opracowania formutuje propozycje podjecia systematycznych i pogtebionych
analiz wyr6znionych stanowisk i ich konsekwencji.

Migracja zarobkowa jako problem spoleczny w ujeciu wybranych
teorii spolecznych

Z punktu widzenia niektoérych teorii spotecznych wspoétczesne mi-
gracje zarobkowe Polakéw moga byé traktowane jako zagrazajg-
ce pewnym spotecznym standardom, a co za tym idzie, powin-
ny/moga by¢ postrzegane jako problem spoteczny. Jedna z nich jest
teoria konwersji rezydualnej Jamrozika i Nocelli (Mi§ 2007).

Przyjatem, ze ,problemem spolecznym sa takie stany spoleczne, ktore
znaczna czesé cztonkow spoteczenstwa definiuje jako tamanie norm spotecz-
nych, bedacych dla nich szczegblnie cennymi” (Fuller i Meyers za: Mlicki
1987, s. 10; por. tez: Blumer 2007, Mis 2007, Frysztacki 2009, Makowski
2008).

Blumer proponuje ujecie procesowe problemu spotecznego. W modelu
analitycznym wyodrebnia pie¢ nastepujacych faz: (1) wytanianie si¢ pro-
blemu spotecznego; (2) jego legitymizacja; (3) mobilizacja do dziatania; (4)
tworzenie oficjalnego planu dzialania; (5) wprowadzenie ustalonego planu
w zycie (por.: Blumer 2007).

W tym kontekscie uznaé mozna, ze migracja zarobkowa wytlania sie jako
problem dotyczacy bezpos$rednio lub posrednio znaczacej liczby ludzi. Do-
datkowo, skoro zostata opisana w mediach, jest diagnozowana i analizowana
przez badaczy tego zjawiska. Z perspektywy Blumera — ,,powstaje kwestia jej
usankcjonowania jako problemu spotecznego”, czyli ,uznania za rzeczywisty
z punktu widzenia znaczacych podmiotéw dzialajacych na scenie publicz-
nej” (Mi§ 2007, s. 32). Oznacza to, ze ,problem spoleczny musi uzyskaé¢
wiarygodnosé¢ w oczach takich podmiotéw, jak: media, Kosciél, szkoty, or-
ganizacje obywatelskie, instytucje prawne” (tamze, s. 32). Potwierdzeniem
takiego uznania — w przypadku migracji moga by¢ artykuly zamieszcza-
ne w prasie, ale réwniez opracowania publikowane w internecie, projekty
realizowane przez zespoly naukowe, publikacje naukowe czy dziatania rza-
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du. Kolejne stadium analizy problemu odnosi sie do mobilizacji do dziata-
nia, przejawiajacej sie w licznych debatach, dyskusjach, konfrontacjach czy
opracowaniach prawnych. W tej fazie rozwoju — jak podkresla Lucjan Mis —
problem czesto zostaje zmieniony lub ztagodzony, nim nastapi kolejny etap
— tworzenia oficjalnego planu dzialania, w ktérym dochodzi ,,do kompromi-
sow, ustepstw, reakcji na zgdania wladz itp. Z tego powodu oficjalna defi-
nicja problemu spotecznego moze daleko odbiegaé¢ od definicji pierwotnych.
Aparat urzedowy i wladza w tej fazie formutuje swoje wizje problemu spo-
lecznego” (tamze, s. 32), nim przystapia do realizacji. Caly proces koriczy
sie proaktywnym dziataniem — wprowadzaniem ustalonego planu w zycie.
Podobnie jak na wczesniejszych etapach, nalezy liczyé sie ze sklonnosciami
np. administracji do zmian, przeksztatcen i forsowania wtasnego planu.

Jamrozik i Nocelli proponuja obiektywistyczne ujecie problemu spotecz-
nego jako zjawiska wywolujacego szkode lub zaburzenie w znacznym seg-
mencie spoteczenstwa. ,,Koncepcja ta jest dobrym przyktadem podejscia ak-
centujacego obiektywne potozenie kategorii i grup spotecznych w strukturze
spotecznej. Nawiazuje ona do perspektywy teoretycznej konfliktu wartosci
i krytyki spoteczenstwa” (Mis 2007, s. 132). Problemy spoleczne w opinii
przywolanych autoréw to: ,warunki spoteczne, wynikajace ze struktural-
nych i kulturowych uktadéw porozumien w spoteczenstwie, ktére wywo-
tuje zte funkcjonowanie spoteczne i ekonomiczne tych uktadéw i ktore sa
postrzegane jako pewne zagrozenia dla aktualnego porzadku i wtadzy. Te
>negatywne skutki< sg ubocznymi produktami wartosci i celéw, ktore spo-
leczenstwo, a szczegodlnie jego dominujaca czesé (dodaje L. Mi§ — dominujacy
uktad wtadzy) stara sie uchwyci¢ i utrzymaé. Te >>negatywne warunki<
tworza logiczna >>negatywna pozostato$é< dziatan ukierunkowanych na
dazenie do takich dominujacych wartoéci, intereséw i odpowiadajacych im
celow” (Jamrozik i Nocelli za: Mi§ 2007).

»Realizacja intereséw grup sprawujacych wladze i wykonywanie dziatar
zgodnych z ich systemem wartosci prowadzi do zaniedbania intereséow kate-
gorii i grup nisko usytuowanych w hierarchii spotecznej. Fakt ten jest roz-
poznawany jako zagrozenie tadu spotecznego i okreslany jako >problem<”
(Mis 2007, s.132-133).

Pojecie rezyduum, stosowane przez Jamrozika i Nocelli oznacza, ,ze re-
alizacja gtéwnych intereséw i wartosdci grup dominujacych w systemie wtla-
dzy, w dominujacy sposob ksztaltuje oblicze spoteczenistwa, a negatywne
konsekwencje tej sytuacji sa traktowane jako drugorzedne” (tamze, s. 133).

Kolejne kluczowe pojecie to konwersja, o ktorej pisza tak: ,jesli nega-
tywne skutki problemu spotecznego sa doswiadczane gtéwnie lub wytacznie
przez nizsze i spotecznie marginalizowane klasy spoteczne, to takie proble-
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my prawdopodobnie zostaja zamienione z probleméw o statusie politycznym
w techniczne problemy wymagajace dzialania na poziomie administracyj-
nym” |[...] ,Dochodzi wowczas do zaangazowania zawodow pomocowych,
jednak sa to metody interwencji usankcjonowane przez spoteczenstwo i rzad,
ktore musza ostabia¢, kontrolowaé¢ lub rozwiazywaé problemy w taki spo-
s6b, azeby prawomocno$é struktury wladzy i jej wartosci zostaly utrzyma-
ne i wzmocnione” (tamze, s.133). W zwiazku z powyzszym, przedstawicie-
le wtadzy, poprzez konwersje rezydualna daza do przypisania probleméw
pewnym szczegdlnym cechom grup i warstw doswiadczajacych probleméw
spotecznych.

Migracja zarobkowa jako problem spoteczny w doniesieniach pra-
sowych

,Pierwszym elementem identyfikacji probleméw spotecznych — jak pisze
Mlicki — jest wiedza o rzeczywistosci spotecznej, czyli jej obraz, jaki wytwa-
rzaja sobie ludzie” (1987, s. 13). Zamieszczane w prasie wypowiedzi dzien-
nikarzy, naukowcéw czy polskich emigrantéw to wazny glos w publicznej
dyskusji o ksztalcie polskiego i europejskiego rynku pracy, szansach i zagro-
zeniach z niego wynikajacych oraz oczekiwaniach i mozliwosciach realizacji
wybranych sposob6w rozwoju karier czy stylow zycia.

W prasie z lat 2004-2006 dominowaly pozytywne opinie o emigracji
Polakéw. Informowano spoteczenistwo o mozliwosciach rozwoju miedzyna-
rodowych karier, wymianie doswiadczeni, nabywaniu nowych kompetencji
w obcowaniu z wysoko rozwinieta kultura organizacyjna lub technologia,
gromadzeniu kapitatu ekonomicznego itp.

W prasie z 2006 oraz 2007 roku pojawiaja sie sygnaly o negatywnych
dla kraju wysylajacego skutkach migracji dla ,wyksztalconych i przedsie-
biorczych ludzi, cennych dla krajowego rynku pracy, ale pozbawionych per-
spektyw rozwoju zawodowego w ojczyznie” (,Gazeta Wyborcza” 23.06.2006,
nr 145). Negatywnie sa postrzegane rowniez wyjazdy mtodych naukowcow
niezadowolonych z finansowania badan naukowych w Polsce (,,Polska The
Times” — Lubuskie 2007, nr 294). W tym czasie ,rozkwita migracja, a spada
w Polsce bezrobocie i ro$nie zapotrzebowanie na wykwalifikowanych pra-
cownikow” (,Dziennik” 2007, nr 295). Za granicami pracuje juz blisko 3 mi-
liony Polakéw, a ich ,decyzja o powrocie moze zaleze¢ od tego, jaki bedzie
kraj po zblizajacych si¢ wyborach” (,Gazeta Wyborcza” 2007, nr 211, s. 4).
Polacy ,zakorzeniaja’ sie w europejskich krajach dzigki inicjowanych w nich
dziataniach integracyjnych oraz reagowaniu na nowe problemy zmianami
systemowymi. (,Gazeta Wyborcza” 2007, nr 286, s. 12). Pojawiaja sie glosy
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imigrantéw z Polski o pogarszajacych si¢ nastrojach z powodu coraz czest-
szego doswiadczania ztych warunkow zycia w Europie (,Gazeta Wyborcza”
2007, nr 294).

Rok 2008 -, polscy emigranci coraz czesciej narzekaja na uboczne skutki
godzenia sie na trudne warunki zatrudnienia (gruzlica, stres, ciezka praca,
fatalne warunki)” (,Polska The Times” — Lubuskie 2008, nr 7). Rok 2009
to takze okres ujawniania si¢ wskaznikéw nadchodzacego kryzysu i wzro-
stu bezrobocia w kraju. W Anglii, w kraju najczesciej wybieranym przez
polskich migrantéw, dochodzi do najwiekszego od lat kryzysu politycznego
(,Gazeta Wyborcza” 2009, nr 117). Tygodnik ,Forum” pisze o globalnym
kryzysie gospodarczym, o kryzysie finansowym w Wielkiej Brytanii, za-
powiedzi probleméw w innych krajach (2009, nr 6). ,Zamiast kryzysowej
fali powrotéw Polakéw, mamy nowe zjawisko migracji za okazja. Rodacy
jezdza, gdzie sie da, gdzie tylko czeka praca. Socjologowie juz to nazwali:
emigracja cyrkulacyjna” (,Polityka” 2009, nr 19). Wedlug Osrodka Badan
nad Migracjami Wielka Brytania ,stata sie najpopularniejszym kierunkiem
wyjazdow Polakéw, wyrusza tam co czwarty kandydat na emigranta, do
Niemiec jedzie co piaty. Trzeci ulubiony kierunek Polakéw w Europie to
Wtochy” (,,Polityka” 2009, nr 19, s. 24). Autorzy artykulu powoluja sie na
prognozy prof. Krystyny Iglickiej z Centrum Stosunkéw Miedzynarodowych
i Instytutu Studiéw Spotecznych, dotyczace ogromnej fali powrotéw. Okaza-
ly sie one przesadzone i z 400 tys. os6b (oszacowanych powracajacych tylko
z Wielkiej Brytanii) zebrano informacje o jedynie 12 tys. zarejestrowanych
bezrobotnych, powracajacych z réznych czesci §wiata. Choé¢ to pono¢ jedy-
nie 4 proc. wszystkich, ktorzy uciekli do Polski przed kryzysem. (,,Polityka”
2009, nr 19). Potwierdzeniem tych doniesien jest informacja, ze ,z 2,5 mln
0s6b przebywajacych za granica w 2008 r. wrécito mniej niz 200 tys.” — pi-
sze J. Solska (,,Polityka” 2009, nr 21). Zwraca rowniez uwage na zblizajacy
sie kryzys, ktory sprawia, ze narastaja obawy o prace w Polsce, a standard
zycia w Unii jest ciagle wyzszy. Dodatkowo, co charakterystyczne, obecni
emigranci nie maja do czego wraca¢ — sa w wieku ponizej 35. roku zycia.
Prognozy bezrobocia w Polsce na podstawie wskaznikow BAEL zapowia-
daja jego wzrost o co najmniej 3 pkt. proc. rocznie. Wielka Brytania to
jeden z najczesciej odwiedzanych rynkéw pracy w Europie, a duza liczba
polskich imigrantéw na wyspach wywoluje coraz wieksze konflikty spotecz-
ne i nasilajace si¢ ataki na tle narodowo$ciowym. Jednoczesnie mozemy
przeczytaé, ze Polacy zatozyli w Anglii az 47 tys. firm i ciagle dobrze so-
bie radza, jak twierdza — lepiej niz w ojczyznie. Na odnotowanie zastuguje
szczegOlny przypadek polskich informatykow z Cork, ktorzy zarabiaja lepiej
niz miejscowi. Kloci sie to z powszechna opinia, ze Polacy otrzymuja zwykle
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place minimalng. Warto podkredlié réwniez, ze istotnym czynnikiem przy
podejmowaniu decyzji — pozostaé¢ czy wracaé¢ — sg konkurencyjne w Europie
podatki.

,Rok 2010 — spada mobilnos¢ Polakow. Tylko 23 proc. [...]| przewiduje
podjecie pracy za granica. Powodem moze by¢ kryzys w Europie, a szcze-
gblnie w Wielkiej Brytanii i Irlandii, gtéwnych centrach polskiej emigracji
zarobkowej. Polska tymczasem ciggle odnotowuje wzrost PKB (por.: ,Dzien-
nik Gazeta Prawna” 2010, nr 135). ,,Pokolenie bez etatu” — pod tym tytutem
swoja rozmowe z psycholog Anna Nowakowska opublikowalta w 2011 r. Mal-
gorzata Koliniska-Dabrowska. Odniosta sie do trudnej sytuacji absolwentow
uczelni, ze szczegdlnym wskazaniem absolwentéw studiow humanistycznych,
,hajczesciej zatrudnianych na umowe-zlecenie lub umowe o dzielo, a pracu-
jacych normalnie jak na etacie albo wrecz wiecej i ciezej” (,Gazeta Wy-
borcza” 2011, nr 29). Za pensje mniejsza niz minimalna, ,za tyle, ze |...|
wstyd powiedzie¢”. Narasta w nich wstyd i ,poczucie bezsilnej wsciekto-
$ci. Byé¢ niepotrzebnym i niezauwazanym, majac duze mozliwosci, to nasza
klatwa” — tak o sobie mowia. (,Gazeta Wyborcza” 2011, nr 29 — Wysokie
Obcasy, zaktadka: Moja praca — moje zycie). Pojawiaja sie kolejne sygnaty
potwierdzajace narastanie konfliktow w Europie. W artykule Jacka Paw-
lickiego czytamy, ze zdaniem ministra pracy Holandii Henka Kampa, gdzie
obecnie przebywa 160-200 tys. imigrantéw zarobkowych z Polski, ,,bezdom-
nych i bezrobotnych imigrantéw z Europy Wschodniej nalezy wysytaé¢ do
domu, a jesli nie beda chcieli wyjecha¢ dobrowolnie, to trzeba ich wyda-
la¢”. Obecnie czesto traca oni prace i obciazaja system opieki socjalnej.
W schroniskach dla bezdomnych az 40 proc. mieszkancéow to Polacy, kto-
rzy zaczynaja by¢ postrzegani jako problem spoteczny (,Gazeta Wyborcza”,
Nr 38 z 16 lutego 2011 r., s. 12). W Holandii trwa burzliwa dyskusja na
temat sposobéw radzenia sobie z problemami imigrantéw. Choé¢ zauwaza
sie rowniez, ze przybycie tak wielu imigrantéw postrzegane jest jako szansa
na odnowe spoteczenistwa (por.: Scheffer 2010, s. 551). Niemcy otworzyli
rynek pracy dla obywateli oémiu wschodnioeuropejskich panstw UE, w tym
Polski. ,Nieoficjalnie wiadomo, ze Niemcy potrzebuja ok. miliona pracowni-
kow, jednak przede wszystkim w zawodach niskoptatnych” (,,Region” 2011).
Po siedmioletnim ograniczaniu swobodnego przeptywu pracownikéw z no-
wych panstw Unii, eksperci i przedsiebiorcy z Niemiec martwia sie, ze ,nie-
dobér fachowcow bedzie hamulcem ich wzrostu gospodarczego” (,,Region”
2011, nr 3, Miesiecznik Polsko-Niemiecki). W styczniu 2011 roku bylo prawie
po! miliona bezrobotnych, ktérzy nie skoniczyli 25 lat. Jak pisza Katarzy-
na Pawlowska-Saliriska i Wojciech Szacki: ,maja dyplomy, znaja jezyki, sa
zdeterminowani. Ale nie maja pracy” (,Gazeta Wyborcza” 2011, nr 64). Po-
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nownie rosnie gotowos¢ Polakéw do emigracji. Z badan przeprowadzonych
w 30 krajach $wiata — podaje Jarostaw Katucki — wynika, ze ,ogétem na
emigracje zarobkowa zdecydowaloby sie 34 proc. respondentéw. Jesli jed-
nak idzie o Polakéw, do wyjazdu gotowych jest az 58 proc. ankietowanych”
(,Rzeczpospolita” 2011, nr 112, s. 1). Z badan badan Kelly Global Workforce
Index i Ogolnopolskiego Konwentu Agencji Pracy wynika, ze ,powstrzymuje
ich od tej decyzji roztaka z bliskimi” (,Rzeczpospolita” 2011, nr 112).

Migracja zarobkowa jako problem indywidualny

Przyktadem podejscia do zagadnienia migracji jako problemu indywidu-
alnego jest stanowisko ministra pracy i polityki spotecznej z 2006 roku,
sformutowane w odpowiedzi na interpelacje nr 1684, w sprawie emigracji
mtlodych Polakow — Warszawa, dnia 17 maja 2006 r.). Byla to reakcja na
sygnaly, ze podejmowanie pracy za granicg moze nies¢ ze soba wiele za-
grozen. Minister Anna Kalata odpowiadajac na zarzuty stwierdza miedzy
innymi ze: (1) ,nalezy podkresli¢, ze sytuacja Polakow pod wzgledem prawa
do podejmowania pracy za granica, zwlaszcza w UE, uleglta i nadal bedzie
ulega¢ poprawie”; (2) ,trzeba jednak zaznaczy¢, ze mobilnosé os6b mtodych
nie jest zjawiskiem, ktore nalezatoby oceniaé¢ negatywnie”, (3) ,migracje cza-
sowe sa korzystne dla kraju wysytajacego emigrantéw m.in. ze wzgledu na
transfery, ktore migranci wysylaja cztonkom swoich rodzin pozostajacym
w kraju”, (4) ,migracje moga by¢ postrzegane jako zjawisko pozytywne row-
niez z tego wzgledu, ze stanowia one dla wielu osob istotny element procesu
edukacyjnego lub rozwoju zawodowego i powinny byé raczej postrzegane
jako inwestycja zwiekszajaca ich przyszta produktywnosé”, (5) ,niewatpliwa
korzyscia wynikajaca z migracji jest doskonalenie znajomosci jezyka obcego,
poznanie innych kultur, a w konsekwencji podniesienie kwalifikacji zawodo-
wych oraz wtlasnej atrakcyjnosci dla polskich pracodawcéw i poprawienie
szans na rodzimym rynku pracy”, a jednoczesnie (6) ,monitorowanie skali
[...] zjawiska [...]| nie dostarcza przestanek na poparcie tezy, ze tzw. drenaz
mozgdw przybral niepokojace rozmiary”.

Tak postrzegal migracje mtodych rzad PiS w 2006 roku, a jaka per-
spektywe przyjmuje sie w rzadzie PO?

W opracowaniu ,,Polska 20307, przygotowanym na zlecenie Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow pod redakcja Michata Boniego, w cze$ci poswie-
conej krotko- oraz dlugookresowym skutkom najnowszych migracji Pola-
kéw czytamy: ,ocena skutkéw najnowszych migracji zagranicznych Polakow
skupia sie¢ zwykle na procesach rynku pracy. W tym kontekscie stawiano
hipoteze o pozytywnym wplywie tych migracji na poziom bezrobocia oraz
negatywnym na zasoby pracy |...|. Poglebione analizy wskazuja jednak, ze
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krotkookresowy wplyw migracji na procesy obserwowane na polskim rynku
pracy jest silnie przeszacowany — pozytywne tendencje w sferze bezrobocia,
jak réwniez deficyty zatrudnienia, ktore pojawity sie pozniej, byly przede
wszystkim konsekwencja bardzo dobrej koniunktury gospodarczej”. Dalej
czytamy, ze: ,inna kwestia wiaze si¢ z charakterem wspotczesnych migracji.
Wspomniano juz, ze maja one w duzej mierze czasowy charakter. Dodat-
kowo trudno jest méwié o okreslonych precyzyjnie planach migracyjnych
— strategie migracyjne sa w duzej mierze nieokreslone, a Polacy (zwlasz-
cza mlodzi) coraz czesciej traktuja swoja mobilno$é jako przemieszczanie
sie na wspo6lnym europejskim rynku pracy. Tego typu tendencje moga mieé
wazne skutki dlugookresowe. Moze sie bowiem okazaé, ze coraz silniejsza
bedzie tendencja nie tylko do mobilnosci zagranicznej, ale i do przenoszenia
doswiadczert migracyjnych na grunt krajowy. Dzieki temu moze wzrosnaé
skala migracji wewnetrznych oraz poprawi¢ sie efektywnosé alokacji zaso-
bow pracy i elastycznosé krajowego rynku pracy. W szerszej perspektywie
daje to szanse wytworzenia sie ,schematu cyrkulacyjnego”, ktory zaklada
gotowos¢é do przemieszczania sie, wysokiej adaptacyjnosci i aktywnego od-
powiadania na potrzeby i mozliwosci, jakie oferuje rynek pracy zaréwno
w krajowym, jak i miedzynarodowym wymiarze”.

Perspektywa rzadu — wyjatkowo optymistyczna — jest jednak waska
i pozbawiona wielu punktéw widzenia na wazne obszary zycia i pracy mi-
grantow. Prozno szuka¢ w niej jakiegokolwiek stwierdzenia odnoszacego sie
do roszczen choéby jednej z najliczniejszych grup bezrobotnych w Polsce
— absolwentéw szkoét ponadgimnazjalnych i uczelni wyzszych. Postrzega-
nych raczej jako osoby, ktore — mimo tak dobrych warunkéw oferowanych
przez wspolczesne rynki — pozbawione sa niezbednego pomystu na prace.
Na szczedcie — zdaniem autoréow — ,rynek” uksztaltuje ich na aktywnych,
mobilnych i szybko adaptujacych sie pracownikow. A jesli nie wykorzystaja
tych mozliwosci, to sami sobie beda winni.

Powyzsze przyktady stanowiska rzadu wobec zjawiska migracji zarob-
kowej Polakow prowokuja do postawienia tezy, ze jako spoleczenistwo nie
mamy podstaw do obaw o naruszanie spotecznych standardéw naszego funk-
cjonowania. Warto jednak zastanowi¢ sie, czy rzeczywiscie udato sie wypra-
cowaé tak spojne stanowisko? Czy moze pojawity sie jakies czynniki wpty-
wajace na przebieg procesu uzgadniania stanowisk profesjonalistow, przed-
stawicieli wladzy oraz samych migrantéw? Dlaczego migracja zarobkowa nie
jest postrzegana i definiowana jako generujaca szkodliwe warunki spotecz-
ne? Czy jest to ukryty problem spoteczny? A moze taki odbiér zjawiska jest
wygodny dla urzedujacej administracji, ktora — jak zauwaza Blumer — moze
mie¢ sktonnosé¢ do forsowania wtasnego punktu widzenia?
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W strone analizy poréwnawczej

W artykutach prasowych! z polowy 2008 roku czytamy, ze nastroje w Eu-
ropie, w tym réwniez w Polsce, zaczely sie pogarszaé, choé¢ wyrazniej od-
znaczal sie kryzys w strefie euro. Emigracja utrzymywala sie na poziomie
2-3 mln., a Polacy zamiast wraca¢ do ojczyzny, cyrkulowali pomiedzy kra-
jami Wspoélnoty w poszukiwaniu pracy. Tylko nieliczni zdecydowali sie na
powrdt. Rosto bezrobocie w kraju, pomimo ze wcze$niej wyjechala z niego
liczna grupa wyspecjalizowanych pracownikéw. W pewnym okresie spadata
gotowos¢ do emigracji, bo zaczeta kojarzy¢ sie z coraz wiekszym ryzykiem.
Od potowy 2009 r. nastroje w Europie i w Polsce pogarszajg sie w dalszym
ciggu. Europie grozi ogromny kryzys. Emigracja praktycznie pozostaje na
stalym poziomie. Ci, ktérzy wyjechali z Polski, raczej nie wracaja do ojczy-
zZny.

Opisywana sytuacja zacheca do ustalenia bilansu korzysci i strat spo-
tecznych i gospodarczych dla kraju i poszczegélnych kategorii spotecznych.
Przedstawione jednak wyzej proby analizy dyskursu publicznego wskazu-
ja na potencjalne bariery w podejmowaniu tego zadania. Bardzo istotna
przeszkoda moze okazaé sie zarysowany i opatrzony dwoma przykladami
poglad méwiacy, ze migracja jest przede wszystkim problemem migrantow,
a nie problemem ogoélnospotecznym. W zwigzku z powyzszym za interesuja-
ce poznawczo i spotecznie wazne zadanie mozna uznaé analize porownawcza,
stanowisk wobec zjawiska migracji.

W jakim stopniu prezentowane tutaj wypowiedzi przedstawicieli wtadz
rzadowych sa reprezentatywne dla elit polskich elit politycznych? A jesli sg
reprezentatywne, to w jaki sposob rzutuja na strategie dziatania i konkretne
decyzje zwigzane z problemem migracji? Rozstrzygniecie tych zagadnien
stanowi bardzo ciekawe wyzwanie dla badaczy spotecznych, wymaga jednak
pogtebionych studiéw, opartych na zréznicowanych zrédtach.

"Wybrane numery dziennikow i tygodnikow wykorzystane w analizie doniesieri o mi-
gracji Polakow: ,Gazeta Wyborcza” 2006, nr 145; ,Polska The Times — Lubuskie” 2007,
nr 294;  Dziennik” 2007, nr 295; ,Gazeta Wyborcza” 2007, nr 211, nr 286, nr 294; , Polska
The Times — Lubuskie” 2008, nr 7, nr 12; , Dziennik” 2008, nr 12; ,Dziennik” 2009, nr 28,
nr 29-30; ,,Rzeczpospolita” 2009, nr 49; ,Gazeta Wyborcza” 2009, nr 117; ,Forum” 2009,
nr 6; ,Polityka” 2009, nr 19, nr 21; ,Dziennik Gazeta Prawna” 2010, nr 135; ,Gazeta
Wyborcza” 2011, nr 29 — Wysokie Obcasy, zakladka: Moja praca — moje zycie; ,Gaze-
ta Wyborcza” 2011, nr 38; ,Region” 2011, nr 3, ,Miesiecznik Polsko-Niemiecki”; ,,Gazeta
Wyborcza” 2011, nr 64; ,,Rzeczpospolita” 2011, nr 112.
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Ireneusz Bochno

LABOUR MIGRATION - SOCIAL OR INDIVIDUAL PROBLEM?
THE PROPOSAL OF COMPARATIVE ANALYSIS

Abstract

In the article I emphasise significant disagreement in the assessment of the labour mi-
gration phenomenon. My objective is to justify the need for comparative analysis of the
different perspectives (highlighted and outlined here) on the problem related mainly to
the young generation of Poles. In public discourse migration is defined both as a social
problem and an individual problem of people who decide to leave the country. The pre-
liminary analysis of available sources indicates that the first of emphasized opinions is
formulated mainly by social researchers and in the media discourse. While the latter one
occurs mostly in the statements of the authorities.

The paper consists of four parts. In the first one I reconstruct the position of those who
recognize labour migration as a social problem. In the next part I show the examples of
such recognition in press releases. In the third part I present the standpoint of those who
see the migration as an individual problem. Considering that the differences between the
positions outlined in the paper deserve the attention of a social researcher, in the final
part I formulate the proposal to take a systematic and in-depth analysis of highlighted
views and their consequences.





